Weitere Informationen

FUr ein renommiertes Industrieunternehmen suchen wir einen erfahrenen CNC Fraser (m/w/d) /
Zerspanungsmechaniker (m/w/d) Fachrichtung Frastechnik.

Sie arbeiten an hochwertigen Einzelteilen und Sonderanfertigungen fur unterschiedlichste
Branchen. Statt Massenproduktion erwarten Sie spannende Projekte mit anspruchsvollen
Werkstlcken.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

* unsere Jobs beziehen sich auf alle Geschlechter

Zerspanungsmechaniker (m/w/d) 24 Euro
Stundenlohn

(1247)
© Standort: Soest Anstellungsart(en): Vollzeit

lhre Tatigkeiten

Einrichten, Bedienen und Uberwachen von CNC-Frasmaschinen

Fertigung von Einzelteilen und Kleinserien nach technischen Zeichnungen
Anpassen bestehender CNC-Programme an der Maschine

Eigenstandiges Erstellen und Optimieren von Programmen

Mals- und Qualitatskontrollen der gefertigten Bauteile

Durchfuhrung von Werkzeugwechseln sowie Prozessoptimierungen
Sicherstellung eines storungsfreien Fertigungsablaufs

lhr Profil

e Abgeschlossene Ausbildung als Zerspanungsmechaniker (m/w/d) oder vergleichbare
Qualifikation

Berufserfahrung im CNC-Frasen - winschenswert

Kenntnisse in der Heidenhain-Steuerung

Technisches Verstandnis und sicherer Umgang mit technischen Zeichnungen

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Bereitschaft zur Arbeit im 2-Schicht-System

lhre Benefits

Uberdurchschnittliche Vergiitung von 21,00 € bis 24,00 € pro Stunde
Unbefristeter Arbeitsvertrag in Vollzeit.

Urlaubsgeld und Weihnachtsgeld sowie vermdgenswirksame Leistungen.
Fahrtkostenzuschuss bei langeren Arbeitswegen.

Moderne Work App zur einfachen Verwaltung

Kostenfreie Parkplatze direkt am Arbeitsplatz.

Kostenfreie Bereitstellung von Arbeitskleidung.

Auszeichnung als Top Company 2025 aufgrund einer besonders hohen
Mitarbeiterzufriedenheit.



unsere Kontaktdaten

PM HR GmbH
Niederbergheimer Strafie 11a
59494 Soest

Tel. 02921 327454-0
Mail: bewerbung@pm-hr.de

Abteilung(en): gewerblich FA
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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